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OBJETIVO
Determinar la efectividad de la cartilla para mejorar la calidad de las notas de enfermeria en el
servicio de hospitalizacion del Hospital San Juan de Lurigancho

MATERIAL Y METODO

El presente estudio de investigacion fue de enfoque cuantitativo - tipo de investigacion pre
experimental, al que se le realizd mediciones antes y despues de aplicar la cartilla en dos periodos
consecutivos.La muestra estuvo conformada por 150 notas de enfermeria. La técnica fue la
observacion y el instrumento una lista de chequeo.

RESULTADOS.
Acerca de la efectividad de la cartilla para mejorar la calidad de las notas de enfermeria en el
servicio de hospitalizacion del Hospital San Juan de Lurigancho, del 100%(150) notas de enfermeria
‘ el 47% (70) es efectivo antes de aplicar la cartilla y el 72% (108) después de aplicar la cartilla.En la
dimension de legibilidad del 100%(150) de las notas de enfermeria es efectivo un 53%(79) antes de
aplicar la cartilla y 89%(134) después de aplicar la cartilla; y en la dimension de pertinencia del
contenido del 100%(150) de las notas de enfermeria es efectivo un 59% (89) antes de aplicar la
cartilla y 879%(131) después de aplicar la cartilla

CONCLUSIONES
Las notas de enfermeria después de aplicar la cartilla en mayor porcentaje es efectiva que esta
dado porque se coloca la fecha, hora | se realiza la nota con letra clara y legible, se usa tinta
azul(dia) o rojo(noche), se realiza la nota de enfermeria sin tachaduras ni enmendaduras ni uso de
corrector, se coloca sello y firma de la enfermera, no usa abreviaturas . la redaccion reflgja
presentacion y orden, contiene datos del paciente, se registra la toma de los signos vitales,
valoracion de las necesidades basicas, especificas de la patologia, tratamiento farmacologico,
registro de los cuidados y procedimientos realizados, sefala respuestas del paciente ante el
cuidado, tratamiento y procedimiento,y otras acciones realizadas. En menor porcentaje no es
efectiva que esta dado porque no se registra el motivo por el que no se administrd el tratamiento
farmacologico, el registro de reacciones derivadas del tratamiento farmacologico y el reporte de
acciones educativas al paciente y familia.La cartilla es efectiva en la dimension legibilidad que se
encuentra relacionado  a la significancia y los aspectos fisicos de su redaccion de las notas de
enfermeria, se cumple con los estandares segun Direccion General De Salud De Las Personas
. N.T.N°022-MINSA/DGSP-V.02  Norma Técnica de la Historia Clinica de los Establecimientos del
Sector Salud. Lima, 2005; y efectiva en la dimension pertinencia del contenido de las notas de
enfermeria por lo que se cumple con lo establecido en Ministerio de Salud Direccion General de
Salud de las Personas. Direccion Ejecutiva de Calidad en Salud. NTN® 029-MINSA/DGSP-
V.01.2005 Lima — Peru. Norma Técnica de Auditoria de la Calidad de Atencion en Salud, como
completo.

RECOMENDACIONES
?\TAL K3
Q~O @ '« \Que las Unidades y Departamentos que les corresponda sociabilicé y sensibilice a los profesionales
|/ 2le enfermeria de la Institucion de los resultados del presente estudio a fin de implementar mejoras
‘ . &f£n relacion a las notas de enfermeria para obtener evidencias del quehacer profesional de los

cuidados que brinda al paciente, y cumplir con los indicadores segun la normatividad del Ministerio
de Salud
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