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San Juan de Lurigancho, 26 de ju_lio de 2011
VISTO:
£l Oficio N° 007-2011-JEF-U.G.C. - HOSP / SJL, formulado por el Jefe de la Unidad de Gestion de la Calidad, y;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 456-2007/MINSA, se aprobo la NTS N° 050-MINSA/DGSP-V.02 “Norma Técnica
de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, el mismo que debe
implementarse a través de la Direccion de Calidad en Salud.

Que, la acreditacion, tiene como finalidad garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los establecimientos de salud
o servicios médicos de apoyo, segun su nivel de complejidad cuentan con capacidades para brindar prestaciones de calidad
sobre la base del cumplimiento de estandares nacionales previamente definidos, con el objeto de que Ias decisiones
clinicas, no clinicas y preventivo-promocionales se manejan con alributos de calidad y se otorgan con el compromiso y la
orientacion de maximizar la satisfaccion de los usuarios, promoviendo una cultura de calidad en todos los establecimientos
de salud o servicios médicos de apoyo a través del cumplimiento de estandares y criterios de evaluacion de calidad.

Que, la acredilacion es un proceso de evaluacidon externa, periddico, basado en la comparacion del desempeio del
prestador de salud con una serie de estandares 6plimos y faclibles de alcanzar, formulados y conocidos por los actores de
ta atencion de la salud, y que esta orientado a promover acciones de mejoramiento continuo de la calidad de atencion y el
desarrollo armonico de las unidades productoras de servicios de un establecimiento de salud o servicio médico de apoyo,
por o que estando a lo propuesto para conformar el equipo de acreditacion, integrado por los Jefes y responsables de los
las unidades administrativas y de los servicios asistenciales, se hace necesario constituir el mismo mediante acto resolutivo.
i

Que, mediante documento de visto, la Jefatura de la Unidad de Gestion de Calidad solicita la reorganizacion del Equipo de
Acreditacion ~ 2011 del Hospital San Juan de Lurigancho, en razén de que las personas designadas mediante Resotucion
Directoral N° 290-2010-HSJL-DISA IV-LE, en la actualidad no se encuentran desempefando las funciones ylo
desempefando los mismas cargos; haciéndose necesaria su formalizacion mediante acto resolutivo institucional:

Contando con la visacion de la Subdireccion, de la Jefatura de la Unidad de Administracion y de la Jefatura de fa Unidad de
Asesoria Juridica.

Estando a las facultades conferidas medianie Resolucion Ministerial N® 049-2010/MINSA que aprueba el Reglameﬁto' de
Organizacion y Funciones del Hospital San Juan de Lurigancho.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONFORMAR EL EQUIPO DE ACREDITACION - 2011 del Hospital San Juan de Lurigancho, de fa
siguienie manera:

1 Dr. Aldo Calero Hijar Sub-Director «

2. Dr. Luis Alberto Tena Aguilar Jefe de la Unidad de Gestion de Calidad

3. Dr. César augusto Barreto Mayuri Jefe del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos
4. Dra. Maria Victoria Veliz Silva Jefe de la Unidad de Epidemiologia

5. Dra. Nancy Rocio Mugruza Ledn Jefe de la Unidad de Capacitacion y Docencia



Dr. Profirio Foriunato Changa Campos  Jefe del Departamento de Medina

Dra. Karin Narda Galvez Carrillo Jefe del Departamento de Cirugia !
Dr. Antonio Tomas Rios Pachas Jefe del Departamento de Pediatria
Dr. Mauro Eugenio Reyes Acufia Jefe del Departamento de Ginecologia y Obstetricia
Dr. Pedro Pablo Silva Martel Jefe del Departamento de.Consultorios Externos
_ JOr. José L. Chuquichanga San Miguel  Jefe del Departamento de Apoyo al Diagnéstico
Lic. Enf. Rocio del Pilar Mallqui Vilca Jefe del Departamento de Enfermeria
Odont. Jesis Alcides Lierena Bazan = Jefe del Departamento de Odontoestomatologia
Eco. Olga Jacinta Oré Reyes Jefe de la Unidad de Administracién
Dr. Lorenzo O. Ramos Vasquez Jefe de la Unidad de Planeamiento Estratégico
Lic. Edgardo Milton Yiiigo Diaz Jefe de la Unidad de Estrategia e Informéatica
5. aLAGA 47 Dr, Segundo Desiderio Aliaga Sanchez  Coordinador de Asesoria Juridica
18.  CPC Adela Vivanco Diaz Jefe de la Unidad de Economia
19.  Eco. Edwin J. Saavedra Marchan - Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
-\ 20. Eco. Heber Galvan Medicina Jefe de la Unidad de Logistica
§’ 21, Dra. Rosa Solis Sanchez Jefe de la Unidad de Seguros
&

ARTICULO 2°.-DEJAR SIN EFECTO Ia Directoral N° 290-2010-HSJL-DISA IV-LE, que constituyé el anterior Equipo de
Acreditacion 2010. :

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente resolucion a las instancias administrativas correspondientes y a los miembros del
Equipo de Acreditacion del Hospital San Juan de Lurigancho.

Registrese, Comuniquese y Cimplase.
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